ASSOCIATION REGIONALE RHONE-ALPES DES INFIRMES MOTEURS CEREBRAUX
20 boulevard de Balmont - 69009 LYON
Teél: 04.72.52,13.52. - Fax : 04.78.43.27.97.
www.arime-ra.org

@

ETABLISSEMENT : Virieu le Petit LIEU DE TRAVAIL : Virieu le Petit

OFFRE D’EMPLOI INTERNE (CCN 66)

POSTE A POURVOIR : AMP ou aide soignant(e)DATE : 02/04/2012

N° INTERNE DE POSTE DE TRAVAIL : 06-0763

EMPLOI : AMP ou aide soignant(e) QUALIFICATION : AMP ou aide soignant(e)

MODALITES DU CONTRAT :

Typedecontrat: CDD[] CDI[X] Tempscomplet[] Temps partiel

Temps de travail: 1 ETP[] 0.75 ETP (] 0.50 ETP X (avec possibilité d’augmentation
du temps de travail)

Organisation des horaires: Hebdo [ ] Cycle X  Autres [ ]

Internat [X Externat [ ]

MISSIONS :

Travailler au sein d'une équipe pluridisciplinaire dans un groupe d’hébergement
accueillant des personnes adultes handicapées IMC, sous I'autorité du chef de service.
Participer a la prise en charge collective et a laccompagnement individuel dans les actes
de la vie quotidienne (levers, repas, soins, activités, couchers,...). Assurer les soins
quotidiens en lien avec le service médical.

Veiller au bien-étre physique et psychique des personnes accueillies et favoriser leur
expression, leur participation et le lien social.

Formation initiale ou complémentaire demandée : D.E. AMP ou D.P. aide soignant
Expérience souhaitée : 2 ans

Autres conditions nécessaires : Permis B obligatoire

Adresser lettre de motivation + CV i :
Monsieur Bernard ALBERT Directeur du Foyer ESAT 01260 VIRIEU LE PETIT

Signature du Directeur Général

Signature du Dire issement
Christian JUNCKER '
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